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TT Nhiệm vụ Sản phẩm Tiến độ Phân công và cách thức thực hiện

I CẢI CÁCH THỂ CHẾ

1

Xây dựng và triển khai công

tác theo dõi tình hình thi hành

pháp luật trong lĩnh vực trọng

tâm năm 2026

Kế hoạch triển khai của

Trường

Theo Kế hoạch của

Sở Giáo dục và Đào tạo

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

2

Tổ chức tiếp nhận, lắng nghe,

tổng hợp và giải quyết kịp thời

các phản ánh, kiến nghị về khó

khăn, vướng mắc pháp lý của

cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp

và địa phương; thực hiện đầy

đủ trách nhiệm tham gia, phối

hợp trong việc tiếp nhận, xử lý

phản ánh, kiến nghị về văn bản

quy phạm pháp luật.

Văn bản xử lý phản ánh, kiến nghị Thường xuyên

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.
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3

Rà soát, sửa đổi, bổ sung, ban

hành các quy chế theo thẩm

quyền của đơn vị 

Quyết định của Trường Thường xuyên
Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường chủ động thực hiện rà soát.

4

Xây dựng văn hóa tuân thủ

pháp luật, bảo đảm thượng tôn

Hiến pháp và pháp luật trở

thành chuẩn mực ứng xử của

mọi chủ thể trong xã hội

Các hình thức phù hợp (hội nghị, tọa

đàm, thi tìm hiểu pháp luật, văn bản

triển khai, tin, bài đăng trên trang

web Trường…)

Thường xuyên

- Phòng Hành chính - Kế toán triển

khai.

- Các phòng, khoa trực thuộc phối hợp

thực hiện.

II CẢI CÁCH THỦ TỤC HÀNH CHÍNH

1

Tiếp tục rà soát, hoàn thiện và

công bố công khai các quy chế,

quy trình nội bộ, cắt giảm giấy

tờ, hồ sơ, rút ngắn thời gian

giải quyết.

Quyết định của Trường về ban hành

các quy chế, quy trình nội bộ
Thường xuyên

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường chủ động thực hiện rà soát.

- Phòng Hành chính-Kế toán tổng hợp

đăng tải nội dung

2
Công khai quy trình nội bộ trên

trang thông tin điện tử của đơn

vị

100% quy trình nội bộ thuộc thẩm

quyền giải quyết được công khai đầy

đủ, đúng quy định trên Trang thông

tin điện tử đơn vị

- Phòng Hành chính-Kế toán chủ trì,

thực hiện công khai TTHC trên trang

thông tin điện tử đơn vị.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

3

Phê duyệt phương án đơn giản

hóa đối với ít nhất 20% quy

trình nội bộ thuộc phạm vi

chức năng quản lý

Quy trình nội bộ được phê duyệt đơn

giản hóa

Trong năm 2026 - Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.
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4
Số hóa hồ sơ, kết quả giải

quyết quy trình nội bộ

100% hồ sơ, kết quả giải quyết quy

trình nội bộ được số hoá theo quy

định hiện hành

Trong năm 2026

- Văn phòng Sở chủ trì

- Đơn vị phối hợp: Các phòng thuộc

Sở

5

100% quy trình nội bộ được rà

soát, sửa đổi, hoàn thiện để phù

hợp với việc thực hiện tinh gọn,

sắp xếp bộ máy đồng thời với

việc cắt giảm, đơn giản hóa thủ

tục, thời gian giải quyết, chi phí

thực hiện đảm bảo thông suốt,

hiệu quả.

- Phương án cắt giảm, đơn giản hóa

quy trình nội bộ

được phê duyệt

- Công bố, công khai đầy đủ TTHC

nội bộ giữa các cơ quan hành chính

nhà nước

Trong năm 2026

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

III CẢI CÁCH TỔ CHỨC BỘ MÁY

1

Tiếp tục rà soát, cập nhật quy

định về chức năng, nhiệm vụ,

quyền hạn và cơ cấu tổ chức

các phòng, khoa, trung tâm

thuộc Trường

Quyết định của Trường
Theo tiến độ triển khai

của Sở

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

2
Tiếp tục rà soát, sắp xếp bộ

máy đơn vị 
Quyết định của Sở

Thực hiện liên tục, chủ

động theo hướng dẫn của 

Sở Giáo dục và Đào tạo

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

3

Thực hiện quy định về quản lý,

sử dụng số người làm việc

được giao hợp lý, tiết kiệm,

đúng định mức hoặc đáp ứng

yêu cầu thực hiện nhiệm vụ.

Quyết định của UBND tỉnh

Quản lý, sử dụng số người

làm việc được giao hợp

lý, tiết kiệm, đúng định

mức hoặc đáp ứng yêu

cầu thực hiện nhiệm vụ.

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.
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4

Phối hợp hoàn thiện Đề án sắp

xếp các cơ sở giáo dục đại học,

cơ sở giáo dục nghề nghiệp trên

địa bàn tỉnh Khánh Hòa giai

đoạn 2026-2030

Quyết định của UBND tỉnh
Theo tiến độ triển khai

của Sở

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

IV CẢI CÁCH CHẾ ĐỘ CÔNG VỤ

1

Tiếp tục rà soát, bố trí viên

chức theo đúng vị trí việc làm

được phê duyệt

- 100% viên chức đạt chuẩn theo yêu

cầu của vị trí việc làm

- Báo cáo triển khai cơ cấu viên chức

Sau khi Đề án được phê

duyệt

- Phòng Hành chính - Kế toán triển

khai theo Đề án được phê duyệt.

2

Cập nhật phần mềm Quản lý

cán bộ, công chức, viên chức

tỉnh Khánh Hòa 

Cơ sở dữ liệu cán bộ, viên chức nhà

trường trên Phần mềm Quản lý cán

bộ, công chức, viên chức được cập

nhật đầy đủ.

Trong năm 2026

- Phòng Hành chính - Kế toán triển

khai.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc 

Trường phối hợp thực hiện.

3

Triển khai thực hiện chế độ,

chính sách cán bộ, viên chức,

người lao động khi sắp xếp tổ

chức bộ máy hệ thống chính trị

Các văn bản triển khai
Theo chỉ đạo của Sở Giáo

dục và Đào tạo
Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì

4
Tiếp tục thực hiện tăng cường

kỷ luật kỷ cương trong đơn vị
Các văn bản triển khai Trong năm 2026 Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì

5
Triển khai thực hiện chính sách

tinh giản biên chế
Các văn bản triển khai

Theo chỉ đạo của

Sở Giáo dục và Đào tạo
Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì

6

Tiếp tục triển khai đồng bộ, có

hiệu quả phương thức đánh giá

cán bộ, công chức, viên chức

thông qua Bộ công cụ đo

Các văn bản triển khai Trong năm 2026

- Phòng Hành chính - Kế toán triển

khai.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc
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lường, đánh giá hiệu quả công

việc (KPI)

Trường phối hợp thực hiện.

7

Xây dựng Kế hoạch đào tạo bồi

dưỡng đội ngũ viên chức,

người lao động năm 2026

Kế hoạch của Trường Quý I/2026
Phòng Hành chính - Kế toán thực

hiện.

V CẢI CÁCH TÀI CHÍNH CÔNG

1

Triển khai Quyết định số

583/QĐ-UBND ngày 05/8/2025

của UBND tỉnh về định hướng

phân bổ vốn đầu tư công và bộ

tiêu chí đánh giá dự án đầu tư

công của tỉnh Khánh Hòa

- Báo cáo, văn bản hướng dẫn, triển

khai
Trong năm 2026

- Phòng Hành chính - Kế toán triển

khai.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

2

Tiếp tục rà soát, nâng mức độ tự

chủ tài chính của đơn vị mức độ

2 theo lộ trình

Văn bản, báo cáo Trong năm 2026

- Phòng Hành chính - Kế toán triển

khai.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

3

Rà soát, bố trí đủ kinh phí phục

vụ số hóa tài liệu, đầu tư trang

thiết bị, cải tạo cơ sở vật chất

Quyết định phân bổ/bổ sung dự toán Trong năm 2026
Phòng Hành chính - Kế toán triển

khai.

VI XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂN CHÍNH QUYỀN ĐIỆN TỬ, CHÍNH QUYỀN SỐ

1
Ban hành Kế hoạch chuyển đổi

số giai đoạn 2026 - 2030
Kế hoạch của Trường

Theo chỉ đạo của Sở Giáo

dục và Đào tạo

- Phòng Hành chính - Kế toán triển

khai.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.
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2

Tiếp tục duy trì, nâng cấp

Trang thông tin điện tử của

Trường

Website Trường cập nhật đầy đủ,

thường xuyên Thường xuyên

- Phòng Hành chính - Kế toán triển

khai.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

VII CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH

1

Ban hành Kế hoạch Cải cách

hành chính, Kế hoạch tuyên

truyền cải cách hành chính của

Trường Trung cấp nghề Diên

Khánh năm 2026

Kế hoạch của Trường Trung

cấp nghề Diên Khánh

Theo tiến độ triển

khai của Sở

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

2
Tổ chức kiểm tra công tác

CCHC năm 2026

- Quyết định của Trường ban hành

kế hoạch kiểm tra.

- Báo cáo, thông báo kết quả kiểm

tra của Đoàn kiểm tra.

- Văn bản chỉ đạo khắc phục sau

kiểm tra của Trường.

Trong năm 2026

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

3

Khảo sát, đánh giá mức độ hài

lòng của tổ chức, cá nhân đối

với sự phục vụ của cơ quan

hành chính nhà nước và đơn vị

sự nghiệp công lập 

Văn bản triển khai khảo sát mức độ

hài lòng năm 2026
Trong năm 2026

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

4
Báo cáo kết quả thực hiện công

tác CCHC định kỳ 

Báo cáo kết quả thực hiện của trường

gửi Sở Giáo dục và Đào tạo
Theo quy định

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

5 Tham gia các lớp tập huấn Tham dự các lớp tập huấn Trong năm 2026 Phòng Hành chính - Kế toán
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nghiệp vụ CCHC năm 2026

(nếu có)

6

Triển khai đánh giá, xếp hạng

kết quả thực hiện công tác

CCHC năm 2026 

Kết quả đánh giá, xếp hạng được

công bố

Theo Quy chế của Sở

Giáo dục và Đào tạo

- Phòng Hành chính - Kế toán chủ trì.

- Các phòng, khoa, trung tâm thuộc

Trường phối hợp thực hiện.

Tổng số nhiệm vụ: 32 nhiệm vụ.
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