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Triển khai Phong trào thi đua “Đổi mới sáng tạo,

phát triển khoa học, công nghệ, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh”

của Trường Trung cấp nghề Diên Khánh

Thực hiện Kế hoạch số 3372/KH-SGDĐT ngày 03/7/2026 của Sở Giáo dục

và Đào tạo tỉnh Khánh Hòa về việc triển khai Phong trào thi đua “Đổi mới sáng

tạo, phát triển khoa học, công nghệ, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh” trong ngành

Giáo dục và Đào tạo tỉnh Khánh Hòa.

Trường Trung cấp nghề Diên Khánh xây dựng Kế hoạch triển khai Phong

trào thi đua “Đổi mới sáng tạo, phát triển khoa học, công nghệ, chuyển đổi số,

chuyển đổi xanh” của Trường Trung cấp nghề Diên Khánh như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích

- Tạo khí thế thi đua sôi nổi, khơi dậy tinh thần chủ động, sáng tạo, trách

nhiệm của đội ngũ viên chức, người lao động và học sinh trong việc ứng dụng

khoa học, công nghệ, thúc đẩy đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh

vào hoạt động quản lý, giảng dạy, nghiên cứu, học tập và đời sống xã hội.

- Khơi dậy mạnh mẽ khát vọng phát triển quốc gia, phát huy tính chủ động,

sáng tạo của đội ngũ viên chức, người lao động và học sinh trong Trường; tự lực,

tự cường, khai thác tối đa năng lực nội sinh, với quan điểm: Lấy người học làm

trung tâm, là chủ thể của quá trình giáo dục và đào tạo; xây dựng môi trường giáo

dục và đào tạo an toàn, lành mạnh, xanh, sạch, đẹp, thân thiện; góp phần nâng cao

chất lượng giáo dục toàn diện và thực hiện mục tiêu phát triển bền vững của tỉnh

Khánh Hòa.

- Thông qua Phong trào thi đua, góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu,

nhiệm vụ phát triển giáo dục và đào tạo; thực hiện hiệu quả các chủ trương, chính

sách của Đảng, Nhà nước, của tỉnh về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới

sáng tạo, chuyển đổi số và chuyển đổi xanh.

2. Yêu cầu

- Phong trào thi đua được triển khai sâu rộng, đồng bộ gắn với phong trào

thi đua “Phát huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị, sự tham gia tích
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cực của doanh nghiệp, doanh nhân và Nhân dân trên địa bản tỉnh Khánh Hòa thực

hiện thành công cuộc cách mạng về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi

mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia” do Sở Giáo dục và Đào tạo đã phát động

và việc thực hiện các nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ trọng tâm của Nhà Trường bảo

đảm thiết thực, hiệu quả.

- Thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện Phong trào thi đua để có

giải pháp khắc phục những khó khăn, vướng mắc trong triển khai thực hiện Phong

trào thi đua. Kịp thời phát hiện, biểu dương, tôn vinh, khích lệ, khen thưởng, nhân

rộng các điển hình tiên tiến, các tập thể, cá nhân có thành tích trong Phong trào

thi đua và hoạt động nghiên cứu khoa học, phát triển công nghệ, đổi mới sáng tạo,

chuyển đổi số, chuyển đổi xanh.

II. NỘI DUNG PHONG TRÀO THI ĐUA

Để góp phần hoàn thành, vượt và về đích sớm các mục tiêu cơ bản về phát

triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh tại

các Nghị quyết của Trung ương, Chính phủ, Tỉnh ủy và Kế hoạch của UBND tỉnh

và của ngành Giáo dục và Đào tạo, các đơn vị thuộc Trường tổ chức triển khai

Phong trào thi đua với chủ đề, nội dung phù hợp, tập trung thi đua thực hiện các

nội dung chủ yếu sau:

- Thi đua tạo đột phá trong tư duy, nhận thức và trách nhiệm trong thực

hiện chuyển đổi số, chuyển đổi xanh và đổi mới sáng tạo trong giáo dục và đào

tạo; phát huy vai trò, trách nhiệm của đội ngũ viên chức, người lao động và học

sinh trong việc ứng dụng khoa học công nghệ, xây dựng môi trường giáo dục và

đào tạo hiện đại, thân thiện, bền vững.

- Thi đua phát triển hạ tầng số, dữ liệu số và nền tảng số trong các cơ sở

giáo dục; xây dựng, hoàn thiện và khai thác hiệu quả hạ tầng công nghệ thông tin,

mạng truyền số liệu, nền tảng số, hệ thống quản trị nhà trường, học liệu số, thư

viện số, cơ sở dữ liệu ngành và kho dữ liệu giáo dục; đẩy mạnh số hóa hồ sơ, tài

liệu, học bạ, văn bằng, chuẩn hóa, kết nối, chia sẻ và khai thác dữ liệu phục vụ

quản lý, điều hành, dự báo và ra quyết định; bảo đảm an toàn, an ninh mạng, an

toàn dữ liệu và nâng cao hiệu quả quản trị nhà trường theo hướng thông minh,

hiện đại. 

- Thi đua thúc đẩy đổi mới sáng tạo, ứng dụng khoa học, công nghệ, trí tuệ

nhân tạo (AI) và chuyển đổi số trong toàn diện các hoạt động giáo dục; đẩy mạnh

đổi mới phương pháp quản lý, giảng dạy, học tập, kiểm tra, đánh giá, nghiên cứu

khoa học, giáo dục STEM/STEAM và hướng nghiệp; khuyến khích xây dựng,

phát triển bài giảng số, học liệu số, ngân hàng câu hỏi, trợ lý AI, các sáng kiến,

mô hình, giải pháp công nghệ và mô hình “Trường học thông minh”, “Lớp học
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số” có hiệu quả, từng bước hình thành môi trường giáo dục thông minh, sáng tạo

và lấy người học làm trung tâm. 

- Thi đua phát triển năng lực số, văn hóa số và công dân số trong toàn

Trường và ngành Giáo dục, gắn với phong trào “Bình dân học vụ số”, phát triển

Chính phủ số, chính quyền số, kinh tế số và xã hội số; nâng cao năng lực số, kỹ

năng ứng dụng công nghệ số, trí tuệ nhân tạo, kỹ năng khai thác và sử dụng dữ

liệu số, bảo đảm an toàn thông tin cho đội ngũ viên chức, người lao động và học

sinh; khuyến khích học tập suốt đời trên môi trường số, khai thác hiệu quả các

nền tảng số phục vụ quản lý, dạy học, nghiên cứu và đổi mới sáng tạo, góp phần

xây dựng ngành Giáo dục số an toàn, hiện đại và phát triển bền vững.

- Thi đua xây dựng trường học xanh, lớp học xanh; sử dụng tiết kiệm, hiệu

quả năng lượng, tài nguyên và cơ sở vật chất; tăng cường giáo dục ý thức bảo vệ

môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu, thực hành lối sống xanh trong đội ngũ

viên chức, người lao động và học sinh.

- Thi đua xây dựng, nhân rộng các mô hình tiêu biểu về chuyển đổi số,

chuyển đổi xanh và đổi mới sáng tạo trong Trường, ngành Giáo dục và Đào tạo.

Kịp thời biểu dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân nỗ lực, có sáng kiến, giải

pháp sáng tạo trong việc xây dựng, ban hành hoặc trình cấp có thẩm quyền ban

hành, tổ chức thực hiện, kiểm tra, hướng dẫn việc thực hiện cơ chế, chính sách,

quy định, thủ tục hành chính để tạo điều kiện thuận lợi cho quá trình phát triển

khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh, góp phần

thực hiện hiệu quả Phong trào thi đua; có nhiều đóng góp về công sức, trí tuệ, vật

chất, sáng kiến vào quá trình phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo,

chuyển đổi số, chuyển đổi xanh.

III. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN

1. Trưởng các đơn vị thuộc Trường phát huy vai trò, trách nhiệm của người

đứng đầu đơn vị triển khai Phong trào thi đua gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị,

nhiệm vụ năm học, các chương trình, đề án, kế hoạch về phát triển khoa học, công

nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh và xây dựng trường học

thông minh; đưa kết quả thực hiện Phong trào thi đua trở thành một trong những tiêu

chí đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của tập thể và cá nhân đơn vị.

2. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến chủ trương của Đảng, chính

sách, pháp luật của Nhà nước về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng

tạo, chuyển đổi số và chuyển đổi xanh; nâng cao nhận thức, trách nhiệm và khơi

dậy tinh thần đổi mới sáng tạo của đội ngũ cán bộ quản lý, viên chức, người lao

động và học sinh.. Đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền thông qua cổng thông
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tin điện tử, nền tảng số, mạng xã hội, các hoạt động chuyên đề, hội thi, diễn đàn,

sinh hoạt chuyên môn và các phong trào thi đua của ngành.

3. Đẩy mạnh phát triển hạ tầng số, nền tảng số, cơ sở dữ liệu và học liệu số

trong Trường; xây dựng, chuẩn hóa, kết nối, chia sẻ và khai thác hiệu quả dữ liệu

giáo dục phục vụ công tác quản lý, điều hành và dự báo; thúc đẩy triển khai đồng

bộ học bạ số, văn bằng số, hồ sơ điện tử, thư viện số, kho học liệu số và các hệ

thống quản trị nhà trường; bảo đảm an toàn thông tin, an ninh mạng và bảo vệ dữ

liệu theo quy định.

4. Khuyến khích các cơ sở giáo dục đẩy mạnh ứng dụng khoa học, công

nghệ, trí tuệ nhân tạo và các công nghệ số tiên tiến trong quản lý, giảng dạy, học

tập, kiểm tra, đánh giá và nghiên cứu khoa học; phát triển các mô hình “Trường

học thông minh”, “Lớp học số”, “Giáo viên số”, từng bước xây dựng môi trường

giáo dục số hiện đại, sáng tạo và lấy người học làm trung tâm.

5. Tăng cường xây dựng và phát triển hệ sinh thái đổi mới sáng tạo trong

Nhà trường; khuyến khích cán bộ quản lý, giáo viên, học sinh tham gia nghiên

cứu khoa học, giáo dục STEM/STEAM, khởi nghiệp đổi mới sáng tạo; phát triển

bài giảng số, học liệu số, ngân hàng câu hỏi, thư viện học liệu mở, các sáng kiến,

giải pháp ứng dụng công nghệ và trí tuệ nhân tạo có khả năng nhân rộng, phục vụ

hiệu quả hoạt động giáo dục.

6. Tổ chức bồi dưỡng, nâng cao năng lực số, kỹ năng ứng dụng công nghệ

số và trí tuệ nhân tạo cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, viên chức, người lao

động; nâng cao kỹ năng số, kỹ năng khai thác và sử dụng dữ liệu, kỹ năng bảo

đảm an toàn thông tin, kỹ năng học tập suốt đời trên môi trường số cho học sinh;

triển khai hiệu quả phong trào “Bình dân học vụ số” trong toàn ngành.

7. Đẩy mạnh xây dựng “Trường học xanh”, “Lớp học xanh”, thúc đẩy

chuyển đổi xanh trong các cơ sở giáo dục thông qua việc sử dụng tiết kiệm, hiệu

quả năng lượng, nước, tài nguyên và cơ sở vật chất; tăng cường phân loại chất

thải tại nguồn, giảm thiểu rác thải nhựa, ứng dụng công nghệ xanh, giáo dục ý

thức bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu và hình thành lối sống xanh

trong nhà trường.

8. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, đánh giá việc triển khai Phong

trào thi đua; xây dựng bộ tiêu chí, chỉ số đánh giá kết quả thực hiện phù hợp với

từng nhóm đối tượng; kịp thời phát hiện, biểu dương, nhân rộng các mô hình tiêu

biểu, sáng kiến, giải pháp hiệu quả; gắn kết quả thực hiện Phong trào thi đua với

công tác bình xét thi đua, khen thưởng, đánh giá chuyển đổi số và mức độ hoàn

thành nhiệm vụ hằng năm của tập thể, cá nhân.
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IV. THỜI GIAN VÀ TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Thời gian thực hiện

Phong trào thi đua được triển khai thực hiện từ năm 2026 đến năm 2030,

chia thành 02 giai đoạn:

- Giai đoạn 1 (2026 - 2027): Xây dựng kế hoạch hoặc lồng ghép nội dung

Phong trào thi đua vào kế hoạch công tác hằng năm của đơn vị; tổ chức triển khai

thực hiện Phong trào thi đua bảo đảm thiết thực, hiệu quả, phù hợp với chức năng,

nhiệm vụ được giao.

- Giai đoạn 2 (2028 - 2030): Tiếp tục triển khai thực hiện Phong trào thi

đua; đẩy mạnh nhân rộng các mô hình hay, cách làm sáng tạo, hiệu quả trong lĩnh

vực khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và chuyển đổi xanh; tổ

chức tổng kết Phong trào thi đua vào năm 2030.

2. Tổ chức thực hiện

Các đơn vị thuôc lồng ghép nội dung Phong trào thi đua vào kế hoạch công

tác hằng năm của đơn vị; tổ chức triển khai các hoạt động thiết thực, hiệu quả,

phù hợp với chức năng, nhiệm vụ và điều kiện thực tế của đơn vị; Thường xuyên

theo dõi, đánh giá kết quả thực hiện; kịp thời phát hiện, đề xuất biểu dương, nhân

rộng các mô hình, cách làm hay, sáng kiến, giải pháp hiệu quả trong quá trình

triển khai Phong trào thi đua.

Phòng Hành chính – Kế toán: Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện phong

trào thi đua “Đổi mới sáng tạo, phát triển khoa học, công nghệ, chuyển đổi số,

chuyển đổi xanh” của Trường; Định kỳ hoặc đột xuất báo cáo kết quả thực hiện

Phong trào thi đua về Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Khánh Hòa theo đúng quy

định và đồng thời tham mưu, đề xuất biểu dương, khen thưởng đối với các tập

thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong thực hiện Phong trào thi đua.

Trên đây là Kế hoạch tổ chức thực hiện phong trào thi đua “Đổi mới sáng

tạo, phát triển khoa học, công nghệ, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh” của Trường

Trung cấp nghề Diên Khánh, Trường Trung cấp nghề Diên Khánh đề nghị các

đơn vị thuộc Trường triển khai thực hiện./.

Nơi nhận:
- Các P, K, TT (VBĐT);

- Đoàn thể (VBĐT);

- Lưu: VT, HCKT.

HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Xuân Tạo
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